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Общие положения 

Дисциплина ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» входит в состав 

дисциплин общепрофессионального цикла ППССЗ базовой подготовки.  

 

1. Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке 

1.1. Профессиональные и общие компетенции 

В результате контроля и оценки ОП.13 «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» осуществляется комплексная проверка следующих профессиональных и общих 

компетенций: 

Таблица 1 

1.2.Перечень формируемых компетенций 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК1.1.  Организовывать прием, хранение лекарственных средств, лекарственного растительного 

сырья и товаров аптечного ассортимента в соответствии с требованиями нормативно-

правовой базы. 

ПК1 .2. Отпускать лекарственные средства населению, в том числе по льготным рецептам и 

требованиям учреждений здравоохранения.  

ПК1.3. Продавать изделия медицинского назначения и другие товары аптечного ассортимента. 

 

 

 

 

 

 

 

ПК 1.4. Участвовать в оформлении торгового зала. 

ПК 1.5. Информировать население, медицинских работников учреждений здравоохранения о товарах 

аптечного ассортимента. 

 ПК 1.6. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и 

противопожарной безопасности. 

 ПК 1.7. Оказывать первую медицинскую помощь. 

ПК 1.8. Оформлять документы первичного учета. 

ПК 2.1. Изготавливать лекарственные формы по рецептам и требованиям учреждений 

здравоохранения. 

 ПК 2.2. Изготавливать внутриаптечную заготовку и фасовать лекарственные средства для 

последующей реализации. 

 ПК 2.3. Владеть обязательными видами внутриаптечного контроля лекарственных средств. 

ПК 2.4.  Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности 

и противопожарной безопасности. 

 ПК 2.5. Оформлять документы первичного учета. 

ПК 3.1. Анализировать спрос на товары аптечного ассортимента. 

 
ПК 3.2. Организовывать работу структурных подразделений аптеки и осуществлять руководство 

аптечной организацией. 

 

ПК 3.3. 

 

Оформлять заявки поставщикам на товары аптечного ассортимента. 

 
ПК 3.4. Участвовать в формировании ценовой политики. 

 
ПК 3.5. Участвовать в организации оптовой торговли. 

 
ПК 3.6. Оформлять первичную учетно-отчетную документацию. 

 
ПК 4.1. Планировать и организовывать деятельность структурных подразделений фармацевтических 

организаций. 

 

ПК 4.2. Осуществлять руководство, контроль и анализ деятельности аптечных организаций в сельской 

местности. 

 

ПК 4.3. Проводить маркетинговые исследования спроса и прогнозировать продажи товаров аптечного 

ассортимента. 

 



ПК 4.4. Осуществлять коммерческую деятельность. 

 

 

 

ПК 4.5. Участвовать в продвижении товаров аптечного ассортимента на фармацевтическом рынке. 

ПК 5.1. Оказывать консультативную помощь населению по надлежащему использованию и хранению 

лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента в домашних условиях. 

ПК 5.2. Информировать учреждения здравоохранения об имеющихся в аптеке лекарственных 

средствах и товарах аптечного ассортимента. 

 
ПК 5.3. Информировать потребителей фармацевтических услуг по вопросам применения средств 

альтернативной медицины. 

 

 

 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
ОК 4  Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

 
ОК 5  Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 9  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

1.3. «Уметь – знать» 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать необходимые нормативно-правовые документы; 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым 

законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки 

зрения; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- основные положения Конституции Российской Федерации; 

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

- организационно-правовые формы юридических лиц; 

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

- порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

- правила оплаты труда; 

http://www.consultant.ru/online/base/?req=doc;base=LAW;n=2875


- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

- право социальной защиты граждан; 

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

- виды административных правонарушений и административной ответственности; 

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

 

2. Оценка освоения теоретического и практического курса дисциплины.  

2.1. Общие положения 

Основной целью оценки теоретического и практического курса ОП.13 является оценка 

профессиональных и общих компетенций. 

Оценка теоретического и практического курса ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности »осуществляется с использованием текущего контроля. 

 

2.2. Типовые задания для оценки освоения ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной  

деятельности» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 1 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 

Больная запретила врачу передавать информацию о состоянии своего здоровья мужу. Врач не 

выполнил данный запрет, сославшись на то, что «муж должен знать все о состоянии своей жены». 

 

Вопрос: прав ли врач? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  
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ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 2 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 

В кожвендиспансер обратилась Матвеева Н., 14 лет, где ей был установлен диагноз «трихомоноз». 

Врач попросил сведения о родителях, намереваясь передать им эту информацию. Матвеева 

возмутилась, показала паспорт личности врачу и напомнила ему о врачебной тайне. 

 

Вопрос: кто прав? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

 



Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 3 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 

В результате выброса в реку химическим комбинатом вредных химических веществ в количестве, 

в 1000 раз превышающем предельно допустимые концентрации, дети, купающиеся в реке, 

получили ожоги и отравления. 

 

Вопрос: Какие права в области охраны здоровья нарушены? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  
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УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 4 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 

Больной С. требует амбулаторную медицинскую карту на руки для хранения дома. Администрация 

поликлиники ему для этих целей карту выдать отказалась, сославшись на то, что больной имеет 

право получить только копии медицинских документов. 

 

Вопрос: правомерны ли действия администрации? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  
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Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 5 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 

Сергеева обратилась с острой болью за помощью стоматолога в поликлинику по месту жительства. 

В регистратуре ей сказали, что врач перегружен работой, поэтому предложить ей могут только 

платного врача. 

 

Вопрос: соответствует ли закону ответ регистратуры? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  
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Задание для обучающихся № 6 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача:  

16-летняя Романова сделала аборт в женской консультации. Соседка, работавшая в женской 

консультации акушеркой, встретила через неделю мать Романовой и сообщила об этом. Мать была 

очень удивлена, т.к. о случившемся ничего не знала. 

 

Вопрос: имеются ли нарушения прав пациента в данной ситуации? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  
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Задание для обучающихся № 7 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача:  

После автомобильной аварии больная Петрова находилась без сознания, требовалась срочная 

операция. Ее муж дал согласие на операцию. Петрова скончалась во время ее проведения. 

 

Вопрос: имеются ли нарушения в области прав пациента в данной ситуации? Обоснуйте свой 

ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  
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Задание для обучающихся № 8 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача:  

А.,16 лет, обратилась в СМП с признаками изнасилования. О факте изнасилования врач сообщил в 

дежурную часть полиции без согласия пациентки. 

 

Вопрос: нарушена ли врачебная тайна? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  
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Задание для обучающихся № 9 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

1. Задача: 

Самойлов приехал в Испанию навестить брата. Через 2 дня он подвернул ногу. Самойлов 

обратился в местную больницу, но в помощи ему отказали, т.к. он не имеет гражданства и 

прописки. 

 

Вопрос: имеет ли право гражданин России на получение СМП в Испании? Почему? 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

 

Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

Задание для обучающихся № 10 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 

Ершова в устной форме отказалась от диагностического исследования прямой кишки. Через 

некоторое время она, не выходя из больницы, умерла от рака прямой кишки. Родственники 

Ершовой написали жалобу. 

 

Вопрос: имеются ли нарушения со стороны медперсонала? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  



Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 11 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 

Средний медицинский работник выдал ЛН больному на 7 дней, затем продлил еще на 10. В ЛН 

был указан диагноз. 

 

Вопрос: какие нарушения допущены при выдаче ЛН? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 12 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 

Синицына А. во время ежегодного оплачиваемого отпуска заболела пневмонией. Врач выдал ей 

ЛН на весь период лечения. В связи с болезнью Синицына просила продлить отпуск, в чем ей было 

отказано. 

 

Вопрос: законен ли отказ? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 



Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 13 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 

Пациентке В.22 года. Она имеет двоих сыновей-близнецов. Во время удаления кисты на левом 

яичнике она обратилась с просьбой произвести ей медицинскую стерилизацию. Врач отказал, т.к. 

В. менее 35 лет, и кроме этого стерилизация проводится при наличии детей от 2-х беременностей. 

 

Вопрос: прав ли врач? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 14 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача:  

У умершего Д. была изъята почка для трансплантации больному К. Жена умершего Д. предъявила 

судебный иск по данному факту на том основании, что согласия ее, как жены и как законной 

наследницы органов умершего, получено не было. 

 

Вопрос: правомерно ли требование жены умершего Д.? Обоснуйте свой ответ 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  



Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 15 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

 

Задача: 

Из сострадания к мукам безнадежного больного Н. и по его просьбе родственники упросили врача 

сделать ему инъекцию лекарства в смертельной дозе. Врач исполнил просьбу родственников. 

Больной умер. 

 

Вопрос: Как следует квалифицировать действия врача? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

 

Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 16 

 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

 

Задача: 

Вызванная бригада скорой помощи приехала через 3 часа после вызова. Больной скончался. 

 

Вопрос: Какую ответственность должны понести виновные лица? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  



Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 17 

 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

 

Задача: 

Вследствие сильного снегопада бригада СМП приехала по вызову через 3 часа. Больной скончался. 

 

Вопрос: определите наличие вины бригады СМП. Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

 

Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 18 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

 

Задача: 

После массового сеанса экстрасенса Каширова пациенту Лемесову стало плохо, у него поднялось 

давление, и с диагнозом «инсульт» он был госпитализирован в больницу. 

 

Вопрос: определите вид ответственности Каширова. Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  



Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 19 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

 

Задача: 

Студентка 4 курса медколледжа Панина, принятая на работу в аптечный пункт 12 марта, в июне 

того же года обратилась к администрации с просьбой предоставить ей ежегодный отпуск с 5 июня. 

 

Вопрос: дайте ответ Паниной. Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

 

Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 20 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача:  

Заведующий аптекой  Медведев в связи со служебной необходимостью не использовал свой 

ежегодный отпуск и потребовал за него денежную компенсацию. 

 

Вопрос: дайте ответ Медведеву. Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  



Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 21 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: Смирнову приняли на работу фармацевтом в муниципальную аптеку, но трудовой договор 

должным образом не оформили. Она отработала фактически 4 дня, после чего ей предложили не 

выходить на работу, т. к. на ее место нашли более квалифицированного работника. 

Вопрос: определить правильность действий администрации. Объяснять каков порядок оформления 

трудового договора? Куда должна обратиться Смирнова за обжалованием действий работодателя? 

Обоснуйте свой ответ 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

Дифференцированный зачет 
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Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 22 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача:  

После 13 месяцев работы провизор попросил предоставить ему отпуск. Заведующая аптекой 

предоставляет провизору отпуск, но не выдает отпускные деньги.  

Вопрос: как должен поступить провизор? Обоснуйте свой ответ. 

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

http://pandia.ru/text/category/apteki/
http://pandia.ru/text/category/trudovie_dogovora/


Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 23 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: При оформлении приема на работу фармацевта Яшиной И. В. заведующая аптекой "Глория" 

потребовала представления следующих документов: удостоверение личности (ксерокопию этого 

документа); подлинник документа об образовании и ксерокопию документа; трудовую книжку и ее 

ксерокопию; сертификат, подтверждающий право заниматься фармацевтической деятельностью в 

подлиннике, предупредила, что он будет храниться в кадровой службе весь период работы в аптеке; 

санитарную книжку; справку о наличии жилья по форме 9 из жилищно-эксплуатационной службы. 

Вопрос: определить правомерность действий зав. аптекой. Какие документы необходимы для 

приема на работу в соответствии с действующим ТК РФ. Обоснуйте свой ответ. 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 
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колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 24 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: При проверке аптеки ИП инспекторами налогового органа было выявлено, что ИП получил 

свидетельство о регистрации, но лицензию на фарм. деятельность не получили или на стадии получения.  

Вопрос: Какое он понесет наказание? Обоснуйте свой ответ. 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  
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Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

Задание для обучающихся № 25 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: В отдел кадров ЗАО "Фармакор" обратилась с просьбой принять ее на работу фармацевт Е., 

молодой специалист, окончивший фармацевтический колледж, не имеющий опыта работы. Е. была принята 

на работу в отдел готовых лекарственных форм с испытательным сроком на 1 месяц с оплатой труда на 

время испытательного срока 40 % от ставки фармацевта 9 разряда по ETC.  

Вопрос: Определить, правильны ли действия работодателя в отношению к Е. Какие виды трудовых 

договоров могут заключаться с работниками в соответствии с действующим трудовым законодательством. 

Обоснуйте свой ответ. 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

 

Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

 

Задание для обучающихся № 26 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: 13 января к начальнику аптечного склада обратилась с просьбой принять на работу Ефимова Н. Н. 

-20 лет. Ей предложили заключить трудовой договор на 6 месяцев с 13 февраля. 

Вопрос: Определить правомерность действий работодателя. Может ли обратиться работник за 

обжалованием действий работодателя и в какой орган? Обоснуйте свой ответ. 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

http://pandia.ru/text/category/oplata_truda/
http://pandia.ru/text/category/dogovor_trudovoj/
http://pandia.ru/text/category/dogovor_trudovoj/
http://pandia.ru/text/category/13_yanvarya/
http://pandia.ru/text/category/13_fevralya/


Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 

ГБПОУ НО 

«Арзамасский 

медицинский  

колледж» 

Рассмотрен и одобрен на 

заседании методического совета 

«______»_______________г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

Задание для обучающихся № 27 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

2. Задача: Мойщица посуды аптеки №32 И. 22 февраля не вышла на работу, на телефонные звонки не 

3. отвечала, спустя 4 часа от начала работы к ней домой попросили сходить одну из работниц. При посещении 

работница застала И. в состоянии остаточного алкогольного опьянения. И. объяснила, что накануне 

отмечала день рождения, много выпила и не смогла приступить к работе на следующий день. Зав. аптекой 

составила акт о том, что И. была в нетрезвом состоянии и издала приказ об увольнении И. по статье 81 п. 6 

(б) ТК РФ. Спустя 23 дня И. обратилась в суд с иском о восстановлении на работе. 

Вопрос: Какое решение примет суд и почему? Обоснуйте свой ответ. 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

Дифференцированный зачет 

ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

специальность 33.02.01 «Фармация» 
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Зам. директора по УР 

_________ Е.А. Малышева 

«___»_____________20___г. 

Задание для обучающихся № 28 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: Д., работавший фармацевтом, 6 мая получил повестку в военкомат 7 мая, в военкомате ему 

сообщили, что он должен прибыть на сборный пункт с вещами. 8 мая Д. написал заявление об увольнении 

по причине призыва на срочную военную службу, в котором просил уволить его по статье 83 п.1 ТК РФ 

(обстоятельства, не зависящие от воли сторон) Директор аптеки попросила его переписать заявление с 

формулировкой увольнения по собственному желанию на основании ст.80 ТК РФ и пообещала уволить без 

отработки 2-х недельного срока. Д. отказался переписывать заявление. 

Вопрос: Почему Д. поступил подобным образом? Кто прав в данной ситуации и почему? Обоснуйте свой 

ответ. 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.   

http://pandia.ru/text/category/22_fevralya/
http://pandia.ru/text/category/vosstanovlenie_na_rabote/


Дифференцированный зачет 
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Задание для обучающихся № 29 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: А., жена военнослужащего, переведенного на новое место службы, обратилась в кадровую службу 

поликлиники №1 г. Саратова с просьбой принять ее на работу заведующей аптечным киоском. При этом 

предъявила все необходимые документы, в т. ч. сертификат, выданный Новосибирским фармацевтическим 

училищем 3 года назад. Начмед поликлиники отказал ей в приеме на работу, сославшись на то, что в г. 

Саратове действительны только сертификаты, выданные Калужским фармацевтическим колледжем, и что 

срок действия её сертификата уже истек. 

Вопрос: Определять правомерность действий начмеда в соответствии с действующим трудовым 

законодательством. Куда может А. обратиться за обжалованием действий работодателя. Обоснуйте свой 

ответ. 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

 

Дифференцированный зачет 
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Задание для обучающихся № 30 

Оцениваемые компетенции: ПК. 1.1 – 1.8, ПК 2.1 – 2.5, ПК 3.1 – 3.6, ПК 4.1 – 4.5, ПК 5.1 – 5.3 

Задача: Проработав в аптеке 2,5 месяца, С. подала 18 октября заявление директору с просьбой уволить её 

по собственному желанию с 1 ноября текущего года. Заявление было удовлетворено, и по истечении 2-х 

недель С. получила на руки трудовую книжку и расчётный лист, в котором говорилось, что заработная 

плата за октябрь ей будет перечислена на банковскую карту в день очередной выдачи заработной платы в 

данной организации, т. е. 10 ноября. 

Вопрос: Какие нарушения были допущены администрацией предприятия? Обоснуйте свой ответ. 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитать задание. 

2. Максимальное время выполнения задания 5 минут.  

http://pandia.ru/text/category/18_oktyabrya/
http://pandia.ru/text/category/1_noyabrya/
http://pandia.ru/text/category/10_noyabrya/


Эталон ответа на задание для обучающихся №1 

 

Основным положением, регулирующим вопросы врачебной тайны, является статья 61 «Основ 

законодательства об охране здоровья». Информация о факте обращения за медицинской помощью, 

состоянии здоровья гражданина, диагнозе его заболевания и иные сведения, полученные при его 

обследовании и лечении, составляют врачебную тайну. Гражданину должна гарантироваться 

конфиденциальность передаваемых им сведений. Для передачи сведений, составляющих врачебную 

тайну, в том числе должностным лицам, в интересах обследования и лечения пациента и в иных 

целях, требуется согласие гражданина или его законного представителя. 

Не допускается разглашение сведений, составляющих врачебную тайну, лицами, которым они 

стали известны при обучении, исполнении профессиональных, служебных и иных обязанностей. 

Лица, которым в установленном законом порядке переданы сведения, составляющие врачебную 

тайну, наравне с медицинскими и фармацевтическими работниками несут за разглашение врачебной 

тайны дисциплинарную, административную или уголовную ответственность. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Контрольно-оценочные материалы для дифференцированного зачета 

3.1 Критерии оценки типовых заданий для оценки освоения ОП.13 «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» 

 

Оценка «5» (отлично) выставляется студенту: 

 материал усвоен в полном объеме;  

 материал изложен логично; 

 при изложении материала имеются ссылки на литературные источники;  

 основные умения сформулированы и устойчивы;  

 выводы и обобщения точны и связаны с явлениями окружающей жизни.  

Оценка «4» (хорошо) выставляется студенту: 

 в усвоении материала имеются небольшие, незначительные пробелы: изложение ответа на 

вопросы недостаточно систематизированное;  

 отдельные умения недостаточно устойчивы; в выводах и обобщениях допускаются некоторые 

неточности. 

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется студенту: 

 в усвоении материала имеются пробелы: материал излагается не систематизировано; отдельные 

умения недостаточно сформулированы;  

 выводы и обобщения недостаточно аргументированы; в них имеются ошибки и неточности. 

Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется студенту: 

 основное содержание материала не усвоено, выводов и обобщений нет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.Вопросы для дифференцированного зачета ОП.13 «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» 

 

1.Обязательственное право. 

2.Защита прав потребителей. 

3.Общие положения о договорах. 

4.Закон о рекламе, его действие в аптечной сети. 

5.Трудовой договор. 

6.Рабочее время и время отдыха. 

7.Заработная плата. 

8.Трудовая дисциплина. 

9.Особенности заключения договоров материальной ответственности. 

10.Меры по охране труда. 

11.Трудовые споры, порядок их разрешения. 

12.Общие положения арбитражного процессуального права. Арбитражный процесс. 

13.Несостоятельность (банкротство) фармацевтических учреждений (организаций). 

14.Основы законодательства РФ об охране здоровья граждан. 

15.Государственное регулирование фармацевтической деятельности. 

16.Правовые основы государственной политики в сфере оборота наркотических средств и психотропных 

веществ. 

17.Единая государственная политика при осуществлении лицензирования. 

18.Организация медицинского страхования граждан в РФ. 

19.Предпринимательство и его законодательное обеспечение. 

20.Социальная защита охраны здоровья отдельных категорий граждан и граждан, находящихся в 

чрезвычайных условиях. 

21.Система подготовки, переподготовки и повышения квалификации фармацевтических работников. 

22.Виды ответственности фармацевтических работников. 

 

 

 

 

 

 

 

 


